Guatemala de la Asuncién,
30 de septiembre del 2014

Sefior

Francisco Javier Antonio Arddn Quezada
Viceministro del Deporte y |la Recreacion
MINISTERIO DE CULTURA Y DEPORTES
Su Despacho

Estimado Sefior Viceministro:

De la manera respetuosa me dirijo a usted con el propdsito de presentarle mi
informe de actividades correspondiente al periodo del mes de septiembre del presente
afio, segun contrato Administrativo por Servicios Técnico Profesionales Nimero 322-
2,014, aprobado mediante Acuerdo Ministerial Numero 33-2,014, y para el cobro de
mis honorarios estoy presentando factura serie B niimero 0013.

Actividades Realizadas

a. Transmitir las paoliticas sobre prevencion de la violencia en los adolescentes y
juventud no escolarizada que carecen de empleo emanadas de los Vice
Ministerios de Seguridad Ciudadana y Apoyo comunitario como del Vice
Ministerio del Deporte y la Recreacion.

b. Apoyar alos directivos de!l proyecto en sus decisiones y al equipo técnico en la
ejecucion de sus funciones.

c. Velar por el cumplimiento de los objetivos del proyecto y de los convenios con
otras instituciones para asegurar su éxito y sostenibilidad.

d. Informar mensuatmente por escrito a los Despachos Ministeriales sobre el

proceso de implementacion y avance del proyecto de prevencion de la
violencia,



e. Cumplir con las tareas solicitadas por los Vice Ministerios para el cumplimiento
de los objetivos del proyecto.

f. Asistir a las reuniones programadas por los Vice Ministerios relacionadas con el
desarrollo y avance del proyecto.

Resultados Obtenidos

a) Reuniones con el personal de Trabajo Social de los Centros Recreativos Piramide.

b) Participar en entrevistas con medios de comunicacién escrito y televisado sabre los
temas de Centros Recreativos Piramide y apoyo a la Fundacién Artes Muy
Especiales. :

c) Participacién en sesidn de trabajo con la Directiva de la Fundacidn Artes Muy
Especiales relacionada con la Carrera que se realizard el 28 de septiembre en
Tecpan.

d) Formar parte de la comisién que se encuentra organizando el Festival de San
Marcos 2014.

e) Se continda con las reuniones de trabajo con el personal del Programa de Inclusion
y Convivencia para elaborar la sistematizacion del trabajo que este programa
desarrolla.

f) Visitas a los Centras Recreativos Piramide para ofrecer capacitaciones a los jévenes
asistentes.

g) Recopilacién de informacion legal y general sobre el tema de discapacidad, deporte
y recreacion.
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